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PARECER TECNICO — COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

Aos vinte e quatro dias, do més de fevereiro, do ano de dois mil e vinte e seis,
na sala de reunides da Secretaria Municipal de Salde eu, Grazielle Braz Ferreira
Borges, Lourival Gongalves de Queiroz e Sueli Rodrigues da Silva Nunes, membros
da Comissao Especial de Selegéo, para andlise dos docLmentos encaminhados ao e-
mail chamamentopublicolza@luziania.go.gov.br, relativos ao Chamamento Publico n®
001/2026, assim manifestamos:

DAS PROPOSTAS RECEBIDAS

Esta comisséo verificou que apenas uma proposta foi encaminhada ao e-mail
acima citado, sendo de titularidade do Instituto Patris, inscrito no CNPJ n®
37.678.845/0001-40, situada no endereco: Avenida Cidade do México, n® 424, sala
03, Jardim das Américas, CEP: 78.060-598, Cuiaba/MT.

Ressaltamos que a proposta é tempestiva, conforme o disposto no art. 31, § 2°,
“a” da Lei Municipal n. 4.757 de 15 de julho de 2025, com o prazo final para o
recebimento das propostas em 23/02/2026.

DA ANALISE DA PROPOSTA
1- DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ANEXO 01

Os documentos exigidos no item 7, subitem 7.1, incisos | a I\V; subitem 7.2,
incisos | e Il, foram apresentados de com as exigénsias do edital, sendo todos
verificados.

Ressaltamos que foi apresentado balango patrimcnial, e mais, o demonstrativo
do indice de liquidez, sendo acima de 1,0, o que demonstra a capacidade econdmico-
financeira da OSC.

Portanto, esta Comissao “HABILITA” o Instituto Patris, acima qualificado.
2- DO PLANO DE TRABALHO — ANEXO 02

O plano de trabalho foi apresentado conforme o modelo proposto pela
Secretaria Municipal de Salde, tanto em sua estrutura, como na formatagao.

Foi descrita a realidade do objeto da parceria, ccm a proposta de atingimento
das metas minimas solicitadas pela Administragdo Publica, contemplando um
acréscimo de 10% (dez por cento) sobre os quantitativos.

Quanto ao numero de profissionais, trouxe o nimero minimo exigido pela
secretaria, com a informagdo de que estes poderéo cumprir as metas minimas
exigidas.
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O cronograma de desembolso financeiro se apresentou de forma organizada,
para 12 (doze) meses, refletindo sua proposta financeira qual seja R$ 60.975.600,00
(sessenta milhGes, novecentos e setenta e cinco mil e seiscentos reais), estando este
abaixo do valor maximo previsto no edital.

Portanto, a proposta é condizente com os requisitos do Edital.
3- DOS ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA — ANEXO 03

A proponente apresentou 05 (cinco) atestados de capacidade técnica, a saber:
Municipio de Luziania (realizag&o de 100% das metas propostas), o qual demonstra o
cumprimento da exigéncia inafastavel de pelo menos .m atestado de capacidade
técnica com no minimo 50% (cinquenta por cento) das medalidades (Codigo SIGTAP).

Alem deste, apresentou outros quatro atestados, emitidos pelos seguintes
entes publicos: Governo do Estado de Goias e os seguintes municipios: Goiania/GO,
Contenda/PR e Piraquara/PR.

Diante disso, cumprido o requisito de qualificagéo técnica.
DO JULGAMENTO

Conforme os critérios previstos no item 8 do edita/, abaixo avaliamos:

CRITERIOS METODOLOGIA DA PONTUACAO
PONTUAGAO MAXIMA POR
: ITEM
A participante deverd | Grau pleno de atendimento (4C): 40
apresentar pelo menos | Apresentacdéo de pelo menos
05(cinco) atestados de | 05(cinco) atestados de capacidade
capacidade técnica que | técnica, sendo obrigatoriamente, pelo
demonstrem experiéncias | menos 01(um) atestado contemplando
anteriores bem-sucedidas, | 50% (cinquenta por centd) das
habilidade na execucdo das | modalidades (Cédigo SIGTAP) -
atividades, meio de suporte | ANEXO;

para a efetivagdo das atividades
finalisticas assistenciais, com
profissionais  habilitados, na
busca de melhor desempenho
nas atividades. Dentre estes,
pelo menos 01 atestado que
demonstre o atendimento de

Grau satisfatério de atendimer to (25):
Apresentacio de pelo menos 03 (trés)
atestados de capacidade técnica,
sendo obrigatoriamente, pelc menos
01(um) atestado contemplando 50%
(cinquenta por cento) das modalidades

pelo menos 50% (cinquenta
por cento) das modalidades
(Cédigo SIGTAP) elencados no
ANEXO I deste Edital.

(Cédigo SIGTAP) — ANEXO |;

Grau insatisfatdrio do exigido #00):

OBS: Considera-se grau insatis~atorio a
ndo apresentacdo de atestado de
Capacidade Técnica e/ou a ndo
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apresentagdo de pelo memos 01
atestado contemplando 50%
(cinquenta por cento) das modalidades
(Codigo SIGTAP) — ANEXO 1.

CRITERIOS

METODOLOGIA DA
PONTUACAO

PONTUAGAO
MAXIMA POR
ITEM

A participante devera
apresentar Plano de Trabalho
que contemple as exigéncias
em relacéo aos quantitativos
e metas minimas a serem
atingidas em todos os itens
listados no Anexo | deste
Edital.

Grau pleno de atendimeato do
plano de trabalho (30) — qLando o
Plano de Trabalho apresentado
acrescentar 10% ou mais dos
quantitativos e metas minimas
estabelecidas no ANEXO [, deste
edital;

Grau semipleno de atendimento do
plano de trabalho (195) - gtando o
Plano de Trabalho apresentado
acrescentar menos de 10% dos
quantitativos e metas minimas
estabelecidas no ANEXO |, deste
edital;

Grau satisfatorio de atendimento do
plano de trabalho (10) - quando o
Plano de Trabalho apresentado
contemplar os quantitativos € metas
minimas estabelecidas no ANEXO
|, deste edital,

Grau insatisfatorio do plkano de
trabalho (00) quando n&o for
apresentado o plano de tra >alho ou
for apresentado abaixo do minimo
de quantitativos e metas
estabelecidos no ANEXO |, deste
Edital.

30

CRITERIOS

METODOLOGIA DA
PONTUAGAO

PONTUACAO
MAXIMA POR
ITEM

A participante devera
apresentar propostas de precos
para atender o quantitativo e
metas minimas elencadas no
ANEXO |, deste Edital, o qual ndo
poderd exceder em nenhuma
hipotese o valor maximo anual
| previsto para execucdo do

Valor global com redugdo de 21% até
30% do valor maximo anua previsto
para execugdo do objeto, discriminado
no preambulo deste Edital (32);

Valor global com redugdo de 11% até
20% do valor maximo anual previsto
para execugdo do objeto, diszriminado

10
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objeto, discriminado no | no preambulo deste Edital (20).
Predmbulo deste Edital.
Valor global com redugdo até 10% do
valor maximo anual previstdo para
execucdo do objeto, discrimimado no
preambulo deste Edital (10);

Valor global com percentual 0% de
redugdo do valor maximo anual
previsto para execu¢do do objeto,
discriminado no preambulo deste
Edital (00).

Diante disso, a pontuagéo atingiu &€ 80 pontos. Nao havendo outra concorrente,
esta comissao declara APTO o Instituto Patris, para celebrar parceria com o Municipio
de Luziania.

Cumpre-nos confirmar, que em razao de néo existir outra entidade habilitada
(item 10 do edital), ndo ha necessidade de cumprimento do prazo para recurso.

Assim, apos a publicacéo, os autos deverdo ser =ncaminhados ao Secretario
Municipal de Saude para conhecimento, analise e eventual homologacgao, conforme o
item 11 do edital.

Nada mais havendo para se tratar, eu, Grazizlle, membro da Comissao
Especial do Chamamento Publico, redigi a presente ata, a qual foi assinada por todos
os presentes.

sthoafesietaned By

dénte da Comissao Especial de Selegao
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GRAZIELLE BRAZ FERREIRA BORGES
Membro 1 da Comissédo Especial de de Selegao

A Qe Aol ol oy,
SUELI RODRIGUES DA SILVA NUNES
Membro 2 da Comissédo Especial de Selegao




