ANEXO | - LISTA DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA
POSSE

1) original e fotocopia da certiddo de nascimento ou de casamento com as
devidas averbagdes se houver;

2) Comprovante de enderego em nome proprio. Se em nome de terceiros, devera
comprovar o vinculo;

3) original e fotocépia da cédula de identidade (RG);

4) original e fotocopia do CPF;
4.1) Comprovante de situagédo cadastral CPF;

5) Cépia do Cadastro Nacional de Informagées Sociais Extrato (CNIS);
6) Copia do comprovante do niumero de cadastro no e-Social;

7) original e fotocopia do titulo de eleitor e comprovante de votagdo na ultima
eleicdo e comprovante de quitagao;

8) certiddo do Tribunal Superior Eleitoral que se encontra em gozo dos direitos
politicos;

9) original e fotocépia do certificado de reservista, se candidato do sexo
masculino;

10) original e fotocépia do cartdo PIS/PASEP;

11) declaraga@o de bens e valores que constituem seu patriménio até a data da
posse;

12) declaragdo de que nao infringe o art.37, inciso XVI da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (acumulagao de cargos e fungdes) e
ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art.37, §10, da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a redagéo dada
pela emenda constitucional n°® 20/98;

13) certiddo de antecedentes criminal e civel, expedida pelo Tribunal Regional
Federal da regidao de domicilio do candidato, e, caso seja domiciliado de outro
Estado, do Tribunal Regional Federal da 12 Regido (GO);

14) certidao de antecedentes criminal e civel, expedida pelo Tribunal de Justica
de domicilio do candidato, e, caso seja domiciliado de outro Estado, do Tribunal
de Justica do Goias;
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15) original e fotocdpia do diploma ou certificado de conclusado de curso, desde
que ja tenha colado grau;

16) certificados de cursos e especializagdes, se tiver;
17) certiddes fiscais no ambito municipal (Luziania), estadual e da Uniao;
18) certidao de regularidade trabalhista;

19) laudo médico pericial emitido por médico da Junta Médica Oficial ou
credenciado pelo municipio, juntamente com os seguintes exames: hemograma
completo; colesterol HDL; colesterol LDL; colesterol total; creatinina; fosfatase
alcalina; glicemia; grupo sanguineo+ fator RH; parasitologico de fezes; raio X de
torax PA; sumario de urina; TGO; TGP; triglicerideos; uréia; VDRL;
eletrocardiograma; audiometria; laringoscopia; acuidade visual emitido por
oftalmologista;

20) laudo psiquiatrico, emitido por médico psiquiatra, devidamente registrado no
Conselho Regional de Medicina, com carimbo contendo a identificagdo da
especialidade;

21) carteira de vacinagao da COVID-19;

22) comprovante de conta bancaria do Banco Itau (corrente ou salario).
* O candidato que nao tenha conta no Banco Itau, devera informar o pessoal da
Divisdo de Recursos Humanos para providéncias.
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