LUZIANIA AV SMDST

UM NOVO TEMPO COM RESPEITO E TRABALHO SECRETARIA MUNICIPAL DG DESENVOLVIMENTD SOCIAL ETRABALHOD

PORTARIA N° 03, de 10 de janeiro de 2023 - SMDST.

DESIGNA SERVIDORES PUBLICOS PARA
ATUACAO DE GESTOR E FISCAIS DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, RELACIONADA AO PLENO

FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO.

Eu, Gastdo de Araujo Leite, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e
Trabalho, da Prefeitura de Luziania, Estado de Goids, no uso de suas atribuicdes legais
outorgadas pelo Decreto Municipal n® 402 de setembro de 2022 de 2022 e pela Lei Orgéanica
do Municipio,

CONSIDERANDO que a Administragéo Publica deve observar os principios previstos o
artigo 37 da Constituicado Federal;

CONSIDERANDO o disposto na Lei de Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
que determina a fiscalizagéo dos contratos administrativos, por representante da Administragéo
Publica especialmente designado;

CONSIDERANDO o disposto na referida Lei a respeito do recebimento do objeto
contratado como responsabilidade da Administragéo Publica;

CONSIDERANDO a importancia de a Administragdo Publica adotar procedimentos
administrativos que permitam a fiscalizagdo mais eficiente e efetiva dos contratos
administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo nomeados para realizarem a gestdo, o
acompanhamento, a fiscalizagdo e a avaliagdo da execug&o do(s) contrato(s) oriundos dos
Processos Administrativos de Bens Permanentes.

Gestor: Gastéo de Araujo Leite Matricula: 54589
Fiscal Titular: Valéria Nazaré Silva Matricula: 54609
el Célio César S Matricula: 54176
Substituto: io César Soares atricula:

§ 1° Cabe ao Fiscal Substituto suprir as auséncias do Fiscal Titular durante a
execucgao contratual.
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§ 2° Antes do inicio da execugao contratual, o gestor e o fiscal do contrato devem:

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLIMENTD SOCIAL ETRABALHD

l. Ler minuciosamente o procedimento licitatério e todos os demais documentos
que deram origem & aquisi¢do do bem/servigo, bem como o contrato, convénio,
e outros documentos pertinentes, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a sua execugao.

. Verificar se o termo contratual atende as formalidades legais, especialmente no
que se refere a qualificagdo e identificagdo completa das partes envolvidas;

Il Reunir com o fornecedor/contratado para estabelecer, de acordo com o que foi
descrito no Termo de Referéncia, Edital, contrato, as formas de entrega dos
bens/servigos.

Art. 2° Além de acompanhar o andamento do Processo até a sua conclusao,
constituem atribuicdes do gestor e do fiscal de contrato, além das previstas no artigo anterior,
também aquelas estabelecidos no Manual de Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
adotado por esta municipalidade, o qual sera entregue ao fiscal do contrato juntamente com a
ciéncia desta Portaria, para que tome ciéncia de suas obrigagdes.

Art. 3° O gestor e o fiscal designados para o acompanhamento do contrato oriundo do
Processo deverdo acumular suas tarefas usuais com a fiscalizagdo da execugdo do objeto
contratual.

Art. 4° As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor ou do
fiscal do contrato dever&o ser solicitadas ao Gabinete desta Secretaria em tempo habil para
adogdo das medidas saneadoras.

Art. 5° A Comissdo Permanente de Licitagbes comunicara ao fiscal quando da
ocorréncia do respectivo certame.

Art. 6° A Divisdo de Contratos cabera entregar as cépias do Termo de Contrato
firmados no Processo bem como copias das referidas Propostas vencedoras, Ordens de
Compras ou Autorizagdes de Empenho e Nota de Empenho para que o fiscal do contrato possa
fundamentar suas agdes.

Art. 7° A Diviséo de Orgamento devera fornecer, sempre que solicitada, os extratos da
contratada pelo mencionado Processo.

Art. 8° Dé-se ciéncia ao interessado e publique-se para que se cumpra seus efeitos.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e tera validade durante
toda a vigéncia contratual.

Luziania, 10 de janeiro de 2023

STAO DE ARAUJO LEIT
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho
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