PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA-GO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CHAMADA PUBLICA N° 005/2022/SMS-FMS

ATA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DE ENVELOPES CONTENDO
PROPOSTAS E DOCUMENTACAO, E DE CLASSIFICACAO E JULGAMENTO
DE PROPOSTAS

Aos vinte e um dias (21) dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e dois

(2022), as 09(nove) horas, na sala de reuniées do Gabinete do Secretario Muncipal

de Salde, a Comissao Especial de Chamamento Publico da Secretaria Municipal

de Salde, formada pelos servidores Maria Adriana Franga da Silva, Nilma
Aparecida Meireles de Andrade e Vanildo Rodrigues Vidal, nomeados atraves da
Portaria 993/2022/SMS, de 14 de outubro de 2022, pelo limo. Sr°. Gongalo
Henrique de Sousa, Secretario Municipal de Saude, para o fim especifico de
selecionar uma Organizagao da Sociedade Civil - OSC para celebragao de Termo

de Colaboragao objetivando a execugéo, no ambito da Secretaria de Saude do
Municipio, das atividades em satde do SUS estabelecidas no anexo | do Edital, em

regime de mutua cooperagéo, na forma prevista na Lei Federal N° 13.019/2014 e
Decreto Municipal n.° 446 de 11 de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, reuniu- v
se para proceder o recebimento e a abertura dos envelopes contendo a \(4
documentagao e as propostas da Chamada Publica N° 005/2022/SMS-FMS, bem \t
como, para classificar e julgar as propostas, conforme prevé o respectivo Edital. ‘,./
Dando inicio aos trabalhos, a Comissao recebe os envelopes as 9h06 e comeca \
fazer a verificacdo e conferéncia da primeira empresa a fazer entrega !
ASSOCIACAO DE GESTAO, INOVACAO E RESULTADOS EM SAUDE, CNPJ:
05.029.600/0002-87, neste ato pelo Sr. Carlos Euardo Gomes da Silva, assinados
pelos integrantes da comissdo, em sequéncia a empresa INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH, CNPJ: 10.443.512/0001-86, neste ato
representado pelo Sr. Thallysson Pinto Candido. Apresentados os envelopes pelas
duas participantes, assim, manifestou-se a ASSOCIACAO DE GESTAO,
INOVACAO E RESULTADOS EM SAUDE: que a entrega dos envelopes da
participante INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH no momento
do credenciamento fez-se em 5 envelopes distintos diferente da previsao editalicia
conforme item 4.1. Dada a oportunidade de manifestacdo a participante
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH assim manifestou-se: no
edital ndo consta a quantidade de envelopes, mas refere-se a quantidade de
propostas, que esta entregando 01 proposta de Plano de Trabalho e por serem 0s
atestados de capacidade técnica em grande quantidade, vieram em varios
envolopes, enumerados, com o numero 01 — refere-se ao Plano de Trabalho e o
envelope 02 — refere-se aos documentos de habilitagdo. A Comissao avaliara os
argumentos apresentados pelos participantes e proferira a decisao no mento

anterior a abertura dos envelopes. Quanto aos questionament omiss\éo
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Especial de Chamamento assim se manifesta: a participante INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH apresentou apenas 01 (um) envelope
nimero 01, que foi dividido em quatro volumes, portanto nao se trata de
apresentagdo de quatro envelopes distintos relativos ao plano de trabalho. A
Comissio também considerou o argumento do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH quanto a divisao em volumes em razéo da
quantidade de documentos, entendendo que a mera divisdo em volumes em nada
beneficia a participante, ou ainda, prejudica a ASSOCIACAO DE GESTAO,
INOVACAO E RESULTADOS EM SAUDE. Tendo em vista que os documentos de
ambas foram entregues de forma inviolavel, conforme o edital, decidimos pela
continuidade do procedimento e passamos a abertura dos envelopes do Plano de
Trabalho. Da abertura dos envelopes do Plano de Trabalho: As 10 horas é aberto
o envelope apresentado pela participante ASSOCIACAO DE GESTAO,
INOVACAO E RESULTADOS EM SAUDE e rubricado pelos membros da Comissao
Especial de Chamamento Publico da Secretaria Municipal de Saude e em seguida
da participante INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO. Todos os
particicpantes e a comissao vistaram os documentos do evelope n. 1 de ambas as
empresas. A cOmMissao autenticou os documentos do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO. O procedimentos foi finalizado 12h30min, a
sessao foi suspensa até as 14 horas. Retomada a Reunido do Chamamento as
14h com todos os participantes. A Presidente informou a todos que a analise dos
documentos pela comissao ocorrera no dia 22/11/22, bem como que o resultado da
pontuag&o e classificagéo sera divulgado no dia 23/11/22, em assembléia para a
continuidade do procedimento, no mesmo local as 9h. Ato continuo, os Ty
participantes solicitaram analise e manifestacao reciproca dos documentos, o que >O
foi concedido pela comissao. A analise teve inicio as 14h:05min e encerrou-se as \F/\
15h35. Assim se manifestou a ASSOCIACAO DE GESTAO, INOVAGCAO E
RESULTADOS EM SAUDE: “A proponente IDH nao apresentou proposta para item
8.4.2, logo ndo podera pontuar neste item. Considerando o item 8.5 do documento
editalicio, a proponente IDH apresentou na proposta financeira desconto global no
limite maximo dos 30%, mantendo o dimensionamento de pessoal na quantidade
minima estimada, conforme anexo I, porém acrescido de outros servigos descritos
no seu plano de trabalho ( item 4.1.2 item 4.1.3, item 4.1.4 e 4.1 .5) néo
considerando o incremento nos custos com o dimensionamento e servigos. Vale
ressaltar que com o valor de desconto de 30% ofertado pela proponente, mesmo
sendo previsto como maximo permitido, inviabiliza a manutengéo do contrato se
considerado os valores minimos para remuneragao praticados no mercado local de
salide, desconsiderando ainda as normativas e previsées legais de trabalho para
cada categoria profissional. A proponente IDH apresentou Termo de Colaboragéo
com a Prefeitura Municipal de Touros — RN sem a devida assinatura da
representante da Administragao Publica Municipal. Desta forma, solicita-se a .
desconsideragéo do referido documento.” Assim se manifestou o INSTITUTO DE E’K
DESENVOLVIMENTO HUMANO: “Nos atestados da instituicdo os primeiros dois
atestados que se encontram no Plano de Trabalho contextualiza todos os contratos
de gestéo da instituigdo com 0 estado de Goias além dos atestados a instituigdo
apresentou os contratos propriamente ditos. No contrato de gestdo 123/2011 o
mesmo encontra-se na pagina 81 (da proposta) do item 1.9 para o item 1.22. Neste b,
mesmo termo aditivo na pagina 100 pulou do item 6.1 para o itenﬁé jnstituigéo \‘,)Oh
o
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apresentou o contrato de gestdo como atestado mais o termo aditivo do proprio
contrato, pede que a comisséo avalie se 0s aditivos séo vélidos como atestado de
capacidade.” Nada mais havendo para se tratar, eu, Maria Adriana Franga da Silva,
secretaria da Comissao Especial de Chamamento Publico, lavrei a presente Ata a
qual foi assinada por todos os presentes. Luziania/GO, em 21 de novembro de
2022.
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NOME ASSINATURA
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