PROCESSO N° 2022034213
CONTRATO N° 219/2022
SERVIDORA MAT. N° 52559

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE LUZIANIA, ESTADO DE GOIAS,
ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO E A EMPRESA
SEFIX — GESTAO DE PROFISSIONAIS EIRELLI — EPP, NA FORMA
ABAIXO:

CONTRATANTE:

O MUNICIPIO DE LUZIANIA, Estado de Goids, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Praca Nirson Carneiro Lobo, 34, Centro, Luziania, Estado de Goias, através do FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, regularmente inscrito no CNPJ n° 32.531.313/0001-62, com sede na
Rua Manoel Carvalho Rezende com Rua Jodo Paulo, Quadra A, Centro, Luziania/GO, CEP: 72.800-120,
representado pelo Secretdrio Municipal de Educacdo, o Senhor TIAGO RIBEIRO MACHADO,
brasileiro, solteiro, professor, portador da Carteira de Identidade n® 5061897, expedida pela SPTC/GO e
do CPF n° 019.542.131-07, residente ¢ domiciliado na Rua Delfino Machado, Quadra 07, Lote 01,
Rosario, Luziania/GO, CEP: 72.812-120.

CONTRATADA:

A Empresa SEFIX — GESTAO DE PROFISSIONAIS EIRELLI — EPP, pessoa juridica de direito
privado regularmente inscrita no CNPJ n°® 13.258.899/0001-99, com sede na Quadra 03, Conjunto A, Lote
50, Entrada B, Parte 01, Setor de Industrias Bernardo Sayao (Nucleo Bandeirante), Brasilia/DF, CEP:
71.736-301, neste ato representada por seu titular, o Senhor RICARDO WILLIAN DA ROCHA,
brasileiro, empresario, solteiro, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n° 00320527842, expedida
pelo Detran/DF e do CPF n° 266.444.011-04, residente e domiciliado na Avenida Araucarias, Lote 4.530,
Bloco “E”, Apartamento 1.201, Residencial Peninsula, Aguas Claras, Brasilia/DF, CEP: 71.936-250.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Prestacdo de servigos de natureza continua de mao de obra terceirizada para atuar como merendeiras nas
Unidades da Rede Municipal de Ensino, da Secretaria Municipal de Educagdo, que compreendera, além
dos postos de servigo, o fornecimento de uniformes e adequados a execucdo dos servigos nas suas
localidades.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO

Este Contrato guarda consondncia com as normas contidas na Lei n® 8.666/93, em sua versdo atualizada,
vinculando-se, ainda, ao Pregao Presencial n® 031/2022, ao Termo de Referéncia, a Proposta de Pregos
da CONTRATADA, as Notas de Empenho e demais documentos que compdem o Processo
supramencionado que, independentemente de transcri¢do, fazem parte integrante e complementar deste
Instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
Cabera ao CONTRATANTE, sem prejuizo das demais obrigacoes e responsabilidades insertas no Edital
e daquelas constantes do Termo de Referéncia (Anexo do Edital):
a) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente
uniformizados e identificados, aos locais de prestacao dos servigos;
b) Prestar a CONTRATADA as informagdes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o
desenvolvimento dos trabalhos;




¢) Comunicar, por escrito, 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execugdo do servico;

d) Efetuar os pagamentos na forma convencionada no Contrato;

e) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Contrato;

f) Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato, por meio de servidor especialmente
designado, nos termos do art. 67, da Lei n°® 8.666/1993;

g) Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos
servigos e o atendimento das exigéncias contratuais;

h) Exigir o afastamento e/ou substitui¢do imediata de empregado que ndo merega confianga no
trato com os servicos prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio das
atribuicdes que lhe foram designadas;

1)Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa contratada, efetuem os servigos prestados;

J)Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa
contratada, exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensao
do Contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente justificados e aceitos pelo
CONTRATANTE;

k) Exigir, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de verificacao que
julgar necessario;

l)Verificar, antes de cada pagamento, a manutengdo das condigdes de habilitagdo da
CONTRATADA, mediante consulta on-line, ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certidao Negativa (Positiva com efeito de
Negativa) de Débitos Trabalhistas — CNDT, para comprovacdo, dentre outras coisas, do devido
recolhimento das contribui¢des sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e
federais, conforme cada caso;

m) Proceder a vistorias nos locais onde os servicos estdo sendo realizados, por meio do Fiscal do
Contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA e determinando a imediata regularizacdo das
falhas eventualmente detectadas;

n) Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem
boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as
especificagdes exigidas;

0) Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa;

p) Caso a CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicacio no
prazo assinalado no subitem 48, da Clausula Quarta deste Contrato, o proprio CONTRATANTE, em
obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a comunicacio a Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusdo de oficio do Simples Nacional, conforme
disposto no inciso I do artigo 29 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes;

q) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias e para
o FGTS, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social, a Receita Federal do Brasil — RFB e ao
Ministério do Trabalho e Emprego.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:
Caberda a CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigagdes e responsabilidades insertas no Edital e
daquelas constantes do Termo de Referéncia (Anexo do Edital):

1. Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contados da celebracio do Contrato, os profissionais necessarios a realizacao
dos servigos, de acordo com o quantitativo estimado e com a qualificagio minima definida no Termo de
Referéncia;



1.1.1. Apresentar ao Fiscal do Contrato, no primeiro més da prestacdo dos servigos, € sempre
que solicitado, atestados (inclusive de antecedentes criminais), comprovantes e carteiras
profissionais, bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus empregados ou
que, de alguma forma, tenham relagdo com o objeto do Contrato e/ou com a prestagdo dos servigos
contratados;

2. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimizagdo
dos servigos, dando €nfase a economia no emprego de materiais e a racionalizagdo no uso de agua e de
energia elétrica no uso dos equipamentos;

2.1.1. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogao de treinamentos e
reciclagens, cursos de relacées interpessoais e seguranca no trabalho e participacdo em eventos de
carater técnico, de acordo com a necessidade dos servicos e sempre que a CONTRATANTE entender
conveniente;

3. Fornecer, no primeiro més da prestacdo dos servigcos, € manter atualizada junto ao Fiscal
do Contrato, relagdo nominal dos empregados, indicando nome completo, fungdo, local e horario do posto
de trabalho, nimeros de carteira de identidade (RG) e de CPF, endereco e telefone residenciais, niumero
de celular;

4. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente;

5. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s Servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

6. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo
CONTRATANTE;

7. Fornecer 02 (dois) uniformes completos, por ano, com reposicao a cada semestre, para
cada profissional alocado, e crachas de identificagdo com fotografia recente, inclusive Equipamentos de
Prote¢do Individual e Coletiva (EPIs e EPCs), no que couber, tudo sujeito a aprovacdo do
CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos seus empregados;

7.1.1. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através dos crachds, com
fotografia recente. Deverdo, ainda, se apresentar sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e
calgado, quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido imediatamente aquele que ndo estiver de
acordo com esta exigéncia, mediante comunicac¢do do 6rgdo gestor;

8. Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do Contrato, a
assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas;

9. Nomear encarregado responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo integral, fiscalizando e
ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servicos. Este encarregado tera a obrigacdo de
reportar-se, quando houver necessidade, ao Fiscal do Contrato e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a



apresentacao pessoal dos empregados, e ainda, estar sempre em contato com a fiscalizagdo do Contrato, o
qual podera ter acesso ao controle de frequéncia didria sempre que julgar necessario;

10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu encarregado;

11. Instruir os seus empregados, quanto a preven¢ao de incéndios nas areas da Administragao;

12. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a correta execugao
dos servigos;

13. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente
causem ao patrimonio do CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servico,
decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizag0Oes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

14. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua
competéncia, os vales transporte e alimentagdo, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro
beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

15. Efetivar os pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos, contribuigdes sociais,
indenizagdo trabalhista, vale-transporte, vale-refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os empregados da empresa nao terdo nenhum vinculo
com 0 CONTRATANTE;

16. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto no processo de
admissao quanto ao longo da vigéncia do Contrato de trabalho de seus empregados, os exames de satude e

preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE;

17. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substitui¢do dos
empregados designados para a execug@o dos servigos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso
semanal, licenca, demissdo e outros da espécie, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista
vigente;

18. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias do
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios em caso de paralisagdo dos transportes coletivos;

19. Fornecer ao Fiscal do Contrato relagdes nominais de licengas, faltas etc., se houver, bem
como escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos;

20. Fornecer mensalmente ao Fiscal do Contrato, copia dos comprovantes de pagamento do
vale-alimentacao, vale-transporte ¢ salarios, junto com a fatura;

21. Nao vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados aos
pagamentos das faturas pelo CONTRATANTE;

22. O atraso no pagamento de fatura por parte do CONTRATANTE, decorrente de
circunstancias diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas
datas regulamentares;



23. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar
relatorios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboragdo da fatura;

24, Disponibilizar numero de telefone movel que permita contato imediato entre o Fiscal do
CONTRATANTE ¢ o preposto da CONTRATADA de forma permanente, incluindo dias ndo uteis;

25. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria CONTRATADA, os
principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus empregados;

26. Efetivar a reposi¢ao da mao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, nos prazos
a seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as mesmas
exigeéncias de qualificagdo feitas em relagdo ao substituido, nos seguintes casos:

a) Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria, no prazo
maximo de 04 (quatro) horas, a contar da ciéncia do afastamento. O atendimento a este critério apenas
afasta a penalidade, mas sera descontado o respectivo valor;

b) Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissao, a partir da data de inicio
do periodo;

¢) Solicitagao do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
data de solicitagdo.

27. Encaminhar ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a
relacio de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar os dados
daqueles que irdo substitui-los, inclusive com a apresentacdo dos documentos que comprovem a
qualificacio técnica dos substitutos exigida neste Termo;

28. Relatar, por escrito, ao Fiscal do CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade
observada afeta a prestacao dos servigos;

29. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacdes trabalhistas,
devidas aos seus funcionarios;

30. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se apresentem
sempre dentro dos padrdes de apresentacdo e higiene compativeis com o local de prestacdo dos servigos;

31. Apresentar a0 CONTRATANTE, em observancia, aos seguintes prazos, as informacdes
e/ou documentos listados abaixo:

31.1.1. Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente com as
copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocados na execucdo dos servicos contratados, atestando o
recebimento dos valores;

¢) Comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢ao previdenciaria (INSS) do empregador e
dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados conforme dispde o § 3°, do artigo 195, da
Constitui¢ao Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo
nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;



d) Comprovante da entrega dos vales-alimentagdo e vales-transportes aos empregados alocados
na execucao dos servicos contratados, sem 0 que nao serdo liberados os pagamentos das referidas
faturas;

e) Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execucdo dos servigos
contratados, quando necessario;

f) Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos
empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, na forma da Lei;

g) Encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execu¢do dos
servigos contratados exigidos pela legislacao, tais como a RAIS e outros;

h) Cumprimento das demais obrigagdes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

1) Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na legislagdo trabalhista em relacdo aos
empregados vinculados ao Contrato.

38.2.1. Quando solicitado pelo CONTRATANTE:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depodsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

e) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo Contrato.

38.3.1 Quando da extin¢iao ou rescisio do Contrato, apés o ultimo més de prestacio dos
servicos, no prazo definido no Contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuigcdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

c) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

39. cabe ainda, 8 CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a saldd-los na época propria, vez que os seus empregados nao
manterdo nenhum vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste
Contrato, ainda que acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugao
deste Contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia;
d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagao.

40. Fornecer, sempre que solicitado pelo Contratante, todos os comprovantes de pagamento dos
empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;



42. nao veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca das atividades objeto deste
Contrato sem a prévia autorizagdo do CONTRATANTE;

43, executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros;

44, manter, durante o periodo de vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo, qualificacdo e regularidade exigidas no edital;

45. aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato;

46. comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao de obra
utilizada, a fim de caracterizar a execugao completa do Contrato.

47. cumprir com as obrigacdes trabalhistas e manter as condicdes de habilitacido, sob
pena de dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes;

48. Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90 (noventa) dias apds
a assinatura do Contrato, copias dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do Contrato de prestacido de servicos mediante cessio de mao de obra
(situacdo que gera vedaciio a op¢ao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal,
Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracgdes;

48.1.1 O procedimento acima somente sera exigido se a Contratada niao se dedicar
exclusivamente a atividade de limpeza e conservacio, ou a exercer em conjunto com outras
atividades para as quais seja vedada a opg¢ao pelo Simples Nacional, em observancia ao caput do art.
17 (e incisos), c/c o § 5°-C, inciso VI, do art. 18, todos da Lei Complementar n.® 123/2006.

49. Estar ciente que, a partir da assinatura do Contrato, 0 CONTRATANTE fica autorizado a
reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista na Subclausula Quarta da Clausula Décima Primeira;

51. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e
da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram
recolhidas;

52. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao;

53. Apresentar, no primeiro més da prestacio dos servi¢os, ¢ sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE, exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestam os
Servigos;

54. Nao alocar para a prestacdo dos servicos que constituem objeto do presente certame, nas
dependéncias do 6rgdo CONTRATANTE, familiar de agente publico que neste exerca cargo em
comissdo ou funciao de confianca.



54.1.1. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, III, do Decreto 7.203/2010, o conjuge,
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE EXECUCAO E DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:
A prestacao dos servicos objeto deste Contrato devera ser iniciada em, no maximo, 48 (quarenta e
oito) horas, contados da assinatura do Contrato, devendo a CONTRATADA, nesse prazo, alocar a
mao-de-obra nos respectivos locais € nos horarios a serem fixados pelo CONTRATANTE, informando,
em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA:
Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestagdo dos servicos durante os
horarios definidos pelo CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:
Na prestagdo dos servicos a CONTRATADA deverd observar as especificagdes técnicas e demais
orientacdes/obrigacdes descritas no Anexo I deste Contrato.

CLAUSU,LA SEXTA — DA JORNADA DE TRABALHO E DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:
SUBCLAUSULA PRIMEIRA:

Os servigos serdo executados em jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de segunda a sexta-
feira, entre as 8h e as 18h, por profissionais qualificados e habilitados.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

A CONTRATADA devera apresentar a0 CONTRATANTE, antes do inicio da execu¢do dos servicos, e
sempre que houver alteragdo no quadro de funcionarios, o acordo individual escrito ou o acordo coletivo
ou convengao coletiva que determine e regule a compensacao, das horas que ndo serdo executadas aos

sabados (Sumula 85 do TST).

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

Caso o horario de expediente do CONTRATANTE seja alterado por determinagao legal ou imposigao
de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequagao nos horarios da prestagdao de servigos
para atendimento da nova situagao.

SUBCLAUSULA QUARTA:

Os servigos serdo prestados nas dependéncias do CONTRATANTE, nas Escolas da Rede Municipal de
Ensino em Luziania - Goias, bem como em outros locais que venham a ser utilizados pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DA REPACTUACAO:

Pelos servicos executados, 0 CONTRATANTE pagara o valor mensal de R$ 158.576,40 (cento e
cinquenta e oito mil, quinhentos e setenta e seis reais e quarenta centavos), perfazendo o montante
anual de RS 1.902.916,80 (um milhao, novecentos e dois mil, novecentos e dezesseis reais e oitenta
centavos), que sera fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA:

Os precos ajustados ja levam em conta todas e quaisquer despesas incidentes na execu¢do do objeto
contratado, tais como tributos, despesas com vale-transporte, auxilio alimentacdo dos funcionarios, entre
outras.




SUBCLAUSULA SEGUNDA:
Sera admitida a repactuagdo dos precos dos servigos contratados, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir da data do
or¢amento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do orcamento aquela do
acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacdo da
proposta.

SUBCLAUSULA QUARTA:
Nas repactuacoes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a ultima repactuacao.

SUBCLAUSULA QUINTA:

Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das
categorias envolvidas na contratacao.

SUBCLAUSULA SEXTA:

A CONTRATADA podera exercer, perante 0o CONTRATANTE, seu direito a repactuacdo, da data do
registro da convengao ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional até
a data da prorrogagao contratual subsequente, sendo que, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de
consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacdo, ocorrerd a preclusdo de seu
direito de repactuar (Acordao n° 1.828/2008 — TCU/ /2014).

SUBCLAUSULA SETIMA:
As repactuacdes a que a CONTRATADA fazer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
Contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do Contrato.

SUBCLAUSULA OITAVA:
As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdio da CONTRATADA, acompanhada de demonstragao
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagcdo da planilha de custos e formacao de pregos e
do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacao, conforme for a variagao de
custos objeto da repactuacao.

SUBCLAUSULA NONA:

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convencao coletiva, o que devera ser comprovado com a cépia do documento legal que lhe deu ensejo.

SUBCLAUSULA DECIMA:
O preco ajustado também podera sofrer correcdo desde que reste comprovada a ocorréncia de quaisquer
das hipoteses previstas na alinea “d”, do inciso I, do art. 65, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Para este exercicio, o valor empenhado ¢ de RS 792.882,00 (setecentos e noventa e dois mil oitocentos e
oitenta e dois reais), sob a seguinte Dotacdo Orcamentaria, autorizada pela Lei n® 4.408, de 23 de
dezembro de 2021: 2022.1001.12.361.0107.2668— Manutencio das Escolas da Rede Municipal de
Ensino— Dotagdo Compactada: 2022.1121- Natureza de Despesa: 339039— Outros Servicos de
Terceiros- Pessoa Juridica — Sub Natureza: 46 — Servicos Domésticos— Fonte: 101 — Cotacdo: 48966—
Autorizacdo de Compras: 103189— Nota de Empenho: 11374.




Pardgrafo Unico: Para o exercicio subsequente serd empenhado o valor de R$ 1.110.034,80 (um milhdo,
cento e dez mil, trinta e quatro reais e oitenta centavos).

CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

O pagamento serd efetuado mensalmente 8 CONTRATADA, por intermédio de Ordem Bancaria que
sera emitida em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura,
compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma — a qual contera o endereco, o CNPJ, o nimero
da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descri¢ao
clara do objeto do Contrato — em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancéria e de
acordo com as condi¢des constantes na proposta da empresa e aceitas pelo CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA:

O pagamento serd efetivado apds a Nota Fiscal/Fatura ser conferida, aceita e atestada pelo Fiscal do
Contrato e ter sido verificada a regularidade da CONTRATADA, mediante consulta on-line da
documentagao fiscal apresentada e a Certiddo Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de Débitos
Trabalhistas — CNDT, para comprovacao, dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribuicdes
sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

E vedada 3 CONTRATADA a vinculagiio da efetivacio do pagamento mensal dos salarios dos
profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao Contrato celebrado com 0 CONTRATANTE,
sob pena de aplicag@o das penalidades previstas neste Contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:
O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS poderd ensejar o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

SUBCLAUSULA QUARTA:
Ocorrera a retencio ou glosa no pagamento sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipoteses em que a
Contratada:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;

b) deixar de utilizar os recursos humanos exigidos para a execucao dos servigos, ou utiliza-los com
quantidade inferior a demandada.

¢) ndo repassar os valores dos vales transporte e alimentacdo aos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONTAS VINCULADAS PARA A OQUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS:

Com base na sumula n° 331, do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, 0 CONTRATANTE destacara do valor mensal do Contrato, ¢ depositara em
conta-depdsito vinculada (bloqueada para movimentacio), os valores provisionados para o pagamento
das férias, 13° salario, encargos e verbas rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA envolvidos
na execucdo do Contrato.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA:
O CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA, via Oficio, antes da celebracio do Contrato, a
abertura de conta-deposito vinculada (bloqueada para movimentacgio).
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SUBCLAUSULA SEGUNDA:

A CONTRATADA devera apresentar a comprovacdo da abertura da conta vinculada junto a
institui¢do financeira indicada, no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados do recebimento do
comunicado do CONTRATANTE, sob pena de aplicacido da penalidade prevista neste Contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:
O CONTRATANTE solicitara 8 CONTRATADA, no ato da regularizacdo da conta-depoésito vinculada, a
assinatura de termo de autorizag¢ao que permita ter acesso aos respectivos saldos e extratos.

SUBCLAUSULA QUARTA:
Os valores provisionados na conta-depésito vinculada somente serdo liberados para o pagamento das verbas
trabalhistas, nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados
vinculados ao Contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias previsto na Constitui¢ao,
quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao Contrato;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias
proporcionais € a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado ao Contrato;

d) ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento de verbas rescisorias; €

e) O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execuc¢ao completa do Contrato,
apos a comprovagao, por parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado.

SUBCLAUSULA QUINTA:
A movimentacdo da conta-depodsito vinculada sera efetivada mediante autorizacido do
CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

SUBCLAUSULA SEXTA:

A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo a0 CONTRATANTE para utilizar os valores da conta-
depdsito vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia do Contrato.

SUBCLAUSULA SETIMA:

Para a liberacio dos recursos da conta-depdsito vinculada, para o pagamento de eventuais indeniza¢des
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a CONTRATADA devera
apresentar a0 CONTRATANTE os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

SUBCLAUSULA OITAVA:

O CONTRATANTE expedira, apds a confirmagao da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a conferéncia
dos célculos, a autorizacdo para a movimentac¢do, dirigida a instituicdo financeira oficial no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios da
empresa.

SUBCLAUSULA NONA:

A CONTRATADA devera apresentar a0 CONTRATANTE, no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis, o
comprovante das transferéncias bancarias porventura realizadas para a quitacdo das obrigacées
trabalhistas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA:

A CONTRATADA apresentara ao CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data
da assinatura do Contrato, comprovante de garantia, com validade de minima de 3 (trés) meses apos o
término da vigéncia contratual, no valor de R$ 95.145,84 (noventa e cinco mil cento e quarenta e cinco
reais e oitenta e quatro centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato,
cabendo-lhe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei n° 8.666/93, tais
como:

a) Caucao em dinheiro ou titulos da divida publica federal;
B) Seguro-garantia;
¢) Fianca bancaria.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA:

A inobservancia do prazo de 10 (dez) dias tteis da assinatura do termo contratual fixado para
apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
Contrato por dia de atraso, observado o méaximo de 2% (dois por cento).

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado uma tUnica vez, por igual periodo, caso
necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para analise do
CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao do Contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos I e II do
art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA QUARTA:
A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato;

b) Prejuizos causados a Administragdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
Contrato;

¢) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracio a CONTRATADA; e

d) Obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

SUBCLAUSULA QUINTA:
A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados na
Subclausula anterior, observada a legislagao que rege a matéria.

SUBCLAUSULA SEXTA:
O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com
o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

SUBCLAUSULA SETIMA:
Para a garantia do Contrato, caso a CONTRATADA opte por apresentar titulos da divida publica, os
mesmos deverdo ter valor de mercado compativel com o valor a ser garantido no Contrato,

preferencialmente em consonancia com as espécies recomendadas pelo Governo Federal, como aquelas
previstas no art. 2°, da Lei n°® 10.179, de 06 de fevereiro de 2001.
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SUBCLAUSULA OITAVA:

Caso a CONTRATADA opte pela caugdo em dinheiro, devera providenciar o deposito junto a
Tesouraria Municipal em conta especifica fornecido pela Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal,
para os fins especificos a que se destina, sendo o recibo de deposito o unico meio habil de comprovagao
desta exigéncia.

SUBCLAUSULA NONA:

O CONTRATANTE fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeicdes na
execucdo do objeto do Contrato ou para reparar danos decorrentes da ac¢do ou omissdo da
CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

SUBCLAUSULA DECIMA:
A autorizacdo contida na Subclausula anterior ¢ extensiva aos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o prazo recursal.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:
O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no caso de
rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA:

A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés) meses contados
do final da vigéncia do Contrato ou da rescisdo, em razdo de outras hipoteses de extingdo contratual
previstas em lei, somente apos comprovacio de que a empresa pagou todas as verbas rescisdrias
trabalhistas decorrentes da contratacio.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA:

Caso a CONTRATADA ndo efetive o cumprimento das obriga¢des citadas na Subclausula anterior
até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pelo CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA DECIMA QUINTA:
A devolugdo da garantia ficara condicionada a comprovagdo pela CONTRATADA, da inexisténcia de
débitos trabalhistas em relagdo aos empregados que atuaram na execugao do objeto contratado.

SUBCLAUSULA DECIMA SEXTA:

A devolugdo da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a plena satisfacdo de todas as obrigacdes
contratuais, o que também envolve, por certo, a quitagdo dos encargos de indole trabalhista advindas da
execuc¢do do Contrato. Assim, mostra-se justo e coerente condicionar a devolu¢do da garantia contratual
face a prova de quitagdo de todas as verbas trabalhistas.

SUBCLAUSULA DECIMA SETIMA:

A devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, sera acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante Termo
Circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do Contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA OITAVA:

Caso ocorra a prorrogacao da vigéncia do Contrato, observadas as disposi¢des constantes no art. 57, da
Lei n°® 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada celebragdo de termo aditivo, providenciar a devida
renovagdo da garantia prestada, com validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual,
tomando-se por base o valor atualizado do Contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA:

O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, ou seja, de 13 de julho
de 2022 a 12 de julho de 2023, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO:

O acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto deste Contrato serdo exercidos por meio de um
representante (denominado Fiscal do Contrato), designado pelo CONTRATANTE, ao qual compete
acompanhar, fiscalizar, conferir ¢ avaliar a execucdo do objeto, bem como dirimir ¢ desembaragar
quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas, falhas, problemas ou defeitos observados, ¢ os quais de tudo dardo ciéncia 8 CONTRATADA,
conforme determina o art. 67, da Lei n° 8.666/1993, e suas alteracdes.

Pardgrafo Unico: A fungdo de fiscal do contrato cabera a servidora nomeada pela Portaria n° 235 de
11 de julho de 2022, a Senhora JOSIANE IRIS MEIRELES AFFONSO, portadora da Matricula
Funcional n° 19483 e do CPF n° 874.554.551-00.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA:

Nao obstante ser a CONTRATADA a unica e exclusiva responsavel pela execugdo do objeto, o
CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:

Cabe a CONTRATADA atender prontamente e dentro do prazo estipulado quaisquer exigéncias do
Fiscal ou do substituto inerentes ao objeto deste Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus extra
para a CONTRATANTE, ndo implicando essa atividade de acompanhamento e fiscalizagdo qualquer
exclusdo ou redugdo da responsabilidade da CONTRATADA, que ¢ total e irrestrita em relagdo ao objeto
executado, inclusive perante terceiros, respondendo a mesma por qualquer falta, falha, problema,
irregularidade ou desconformidade observada na execugdo do Contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:
A atividade de fiscalizagdo ndo resultara, tampouco, ¢ em nenhuma hipdtese, em corresponsabilidade
do CONTRATANTE ou de seus agentes, prepostos e/ou assistentes.

SUBCLAUSULA QUARTA:
E atribuicdo do Fiscal do Contrato, entre outras:

a) Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os demais
documentos exigidos no Contrato, e atestar a realizacdo dos servigos, para fins de liquidagdo e
pagamento.

SUBCLAUSULA QUINTA:

As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a CONTRATADA nao tenha
promovido as devidas substituigdes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicaciio
da sancio prevista neste contrato.

SUBCLAUSULA SEXTA:
E direito da Fiscalizacdo rejeitar quaisquer servigos quando entender que a sua execucdo estd fora dos
padroes técnicos e de qualidade definidos neste Contrato € no Termo de Referéncia (Anexo ao Edital).

SUBCLAUSULA SETIMA:
A fiscalizagdo do CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra da
contratada, ndo permitindo que as tarefas sejam executadas em desacordo com as preestabelecidas.
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SUBCLAUSULA OITAVA:

Os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato formalmente 8 CONTRATADA, quer seja por meio
do Encarregado-Geral ou diretamente ao Preposto, deverdo ser respondidos em, no maximo, 24 (vinte e
quatro) horas.

SUBCLAUSULA NONA:

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos servidores designados para o
acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos deverdo ser encaminhadas a Secretaria de Governo e Gestao
da Prefeitura Municipal, em tempo habil para a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES:

A CONTRATADA, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, caso ndo assinar o Contrato,
deixar de entregar documentacdo exigida no Edital ou neste Termo de Referéncia, apresentar
documentagao falsa, ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucao do objeto, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Prefeitura
Municipal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominagdes legais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA:

Se na execucdo do objeto do presente Contrato, ficar comprovada a existéncia de irregularidade ou
ocorrer inadimplemento contratual pelo qual possa ser responsabilizada a CONTRATADA, esta, sem
prejuizo das sancdes previstas nos arts. 86 a 88 da Lei n® 8.666/93, podera sofrer as seguintes penalidades
ou sanc¢oes:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da proposta ou lance final
ofertado devidamente atualizado, na hipotese de recusa injustificada da licitante vencedora em retirar a Nota
de Empenho e/ou celebrar o Contrato, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, apos regularmente
convocada, caracterizando inexecucao total das obrigagdes acordadas;

¢) Multa de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura, por dia de atraso,
no caso de descumprimento dos prazos estabelecidos neste Contrato e/ou no Termo de Referéncia (Anexo
ao Edital), referentes ao pagamento de salarios, encargos ou beneficios e demais obrigacdes trabalhistas;

c.1) em caso de reincidéncia, multa de 5% (cinco por cento), aplicada cumulativamente, sobre o
valor da Nota Fiscal/Fatura referente a0 més em que for constatado o novo descumprimento contratual;

d) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratacdo devidamente atualizado,
por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento), na hipdtese de recusa injustificada da
CONTRATADA em apresentar a garantia, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura do
Contrato, e/ou recompor o valor da garantia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos
regularmente notificada;

e) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em
que for constatado o descumprimento de qualquer obrigacao prevista neste Contrato;

e.l) em caso de reincidéncia, a multa a ser aplicada serd o dobro do percentual aplicado
anteriormente, calculado sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for constatado o novo
descumprimento contratual;

f) Multa de até¢ 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que
for constatada a auséncia de disponibilizacdo das informagdes e/ou documentos exigidos no item 38 da
Clausula Quarta deste Contrato;

f.1) em caso de reincidéncia, a multa a ser aplicada serda o dobro do percentual aplicado
anteriormente, calculado sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for constatado o novo
descumprimento contratual;

g) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratacio devidamente
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atualizado, por dia de atraso, observado o maximo de 5% (cinco por cento), na hipdtese de recusa
injustificada da CONTRATADA em apresentar a comprovacao da abertura da conta vinculada junto a
institui¢do financeira indicada no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados do recebimento do
comunicado do CONTRATANTE.

h) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratacdo, nos casos de rescisao
contratual por culpa da CONTRATADA.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:
A sangdo prevista na alinea “a” podera ser aplicada juntamente com as demais penalidades, assegurados a
CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de S (cinco) dias uteis.

SUBCLAUSULA TERCEIRA:

A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui a possibilidade de aplicacdo de outras,
previstas na Lei n°® 8.666/1993, inclusive a responsabilizagdo da CONTRATADA por eventuais perdas e
danos causados a0 CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA QUARTA:
O valor da multa poderd ser descontado da Nota Fiscal/Fatura ou de crédito existente no
CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, ou ainda da garantia prestada.

SUBCLAUSULA QUINTA:

Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, 0 CONTRATANTE continuara efetivando os
descontos nos meses subsequentes, até que seja atingido o montante atribuido a penalidade, ou, se entender
mais conveniente, podera descontar o valor remanescente da garantia prestada, ou ainda, quando for o caso,
realizar a cobranga judicialmente.

SUBCLAUSULA SEXTA:
As sangoes previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma isolada
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

SUBCLAUSULA SETIMA:
Nao serd aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o atraso na execugdo do servico advier de
caso fortuito ou de forga maior.

SUBCLAUSULA OITAVA:
As sangdes aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

SUBCLAUSULA NONA:

Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execuc¢do do Contrato, o ndo recolhimento
do FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais previdencidrias, bem como o ndo pagamento do
salario, dos beneficios de vale-transporte e auxilio alimentacdo, que podera dar ensejo a rescisdo do
Contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecunidria e da declaracdo de impedimento para licitar e
contratar com a Administra¢ao Publica, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:
Dos atos praticados pelo CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no art. 109, da Lei n°
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO:
A inexecugdo total ou parcial do Contrato ensejara sua rescisdo, com as consequéncias contratuais, de
acordo com o disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CESSAO. TRANSFERENCIA, FUSAO OU
INCORPORACAO:

A associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a
fusdo, cisdao ou incorporagdo devem ser comunicadas a0 CONTRATANTE para que esta delibere sobre a
adjudicagdo do objeto ou manutengdo do Contrato, sendo essencial para tanto que a nova empresa
comprove atender a todas as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA:

E expressamente vedada a subcontrataciio total ou parcial do objeto deste Contrato, sob pena de
anulacdo da contratacdo, sem prejuizo da aplicagdo de penalidade prevista na alinea “h” da Clausula
Décima Quarta.

SUBCLAUSULA SEGUNDA:
A CONTRATADA nido podera ceder ou dar em garantia, a qualquer titulo, os créditos de qualquer
natureza, decorrentes ou oriundos do CONTRATO, salvo autorizacido prévia e por_ escrito da

Administracio.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ALTERACAO:

O Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 65 da Lei n.°
8.666/1993, sempre por meio de Termos Aditivos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO:
Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste Instrumento de Contrato, por extrato,
até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 dias daquela data.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO:
O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Contrato sera a da Comarca de
LUZIANIA - Goiés.

E por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento contratual em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para um so6 efeito.

Luziania/GO, 13 julho de 2022.

TIAGO RIBEIRO MACHADO RICARDO WILLIAN DA ROCHA
Pelo Contratante Pela Contratada

JOSIANE iRIS MEIRELES AFFONSO
Fiscal do Contrato

Testemunhas:

Brunna Gomes Roriz Isadora Curado Chagas
CPF: 067.214.171-03 CPF: 067.185.881-56
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