Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 087, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispde sobre instituicdo do Comité de
Coordenacgado Municipal de Enfrentamento a
Violéncia Contra as Mulheres no Municipio de
Luziania, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, Estado de Goias, no uso de suas atribuicoes
Constitucionais e Legais, em especial do descrito na Lei Federal n°. 6.766/76 e a Lei
Orgénica Municipal n°. 2.991/2006, DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Comité de Coordenagao Municipal para Enfrentamento a Violéncia
Contra as Mulheres no municipio de Luziania, com a finalidade de planejar, implementar,
avaliar e monitorar acdes, através de metas, para o enfrentamento a violéncia contra as
mulheres.

Paragrafo unico. As Secretarias Municipais e demais 6rgéao envolvidos, oferecera o apoio
logistico necessario ao funcionamento do Comité.

Art. 2°. O Comité, é um 6rgao deliberativo, normativo e consultivo, além de fiscalizador de
politicas dirigidas a mulher, no ambito das medidas para enfrentamento a Violéncia Contra
a Mulher, que compete:

| - discutir as medidas a serem tomadas para enfretamento a violéncia contra a mulher no
municipio de Luziania;

Il - possibilitar a formacdo continuada da Rede de Atendimento as vitima de violéncia
doméstica e familiar contra a mulher;

lll - colaborar com o fortalecimento e com o desenvolvimento das medidas educativas
contra a violéncia doméstica e familiar;

IV - contribuir para o fortalecimento do Rede de Atendimento & mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar;

V - promover a integragdo e a eficiéncia no funcionamento dos servicos de denuncia e
notificacdo de violagdes dos direitos das mulheres;

VI - estimular a integracdo das politicas que garantam a protecéo integral e o direito &
convivéncia familiar da vitima;
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VIl - incentivar a atuacdo de organizagdes da sociedade civil no desenvolvimento de
programas, projetos, agées e servicos na area do enfrentamento da violéncia contra as
mulheres.

Art. 3°. Para a consecucéo dos objetivos de que trata o art. 2°, o Comité de Coordenagéo
Municipal para Enfrentamento a Violéncia Contra as mulheres adotara as seguintes linhas
de acao:

| - desenvolver, estimular e ofertar uma politica de formacgao continuada voltada para os
operadores da Rede de Atendimento as vitimas de violéncia doméstica;

Il - produzir materiais, realizar campanhas e ofertar formagao em protecéao integral da vitima
de violéncia doméstica no espago doméstico e nos espacos sociais, como a escola;

[Il - desenvolver e disponibilizar canais de atendimento e de encaminhamento de denuncias
e notificagdes de violagbes contra a mulher;

IV - contribuir para a integragao e a qualificacao dos atores da Rede de atendimento a
vitima de violéncia doméstica, por meio do compartilhamento de boas praticas e do estimulo
a troca de experiéncias para a criagao e o aperfeicoamento de politicas publicas na area
do enfrentamento da violéncia contra a mulher;

V - contribuir com a elaboragao de diretrizes e de parametros para estruturar e aperfeicoar
o atendimento integral e em rede as mulheres vitimas de violéncia;

VI - incentivar a criagdo, o fortalecimento, a ampliacdo das delegacias e varas
especializadas em crimes contra a mulher;

VIl - desenvolver e implantar, em parceria com os entes federativos, politicas, programas,
acoes e servicos voltados para a prevencgéao e redugao da violéncia contra a mulher;

VIII - colaborar para a elaboragao e o aperfeicoamento de diretrizes, parametros e fluxos
de atendimento relacionados com as vitimas de violéncia doméstica;

Xl - estimular a criagdo e o funcionamento de unidades de atendimento as vitimas de
violéncia domeéstica nos bairros;

XII - estimular o desenvolvimento de projetos e programas voltados para a orientacéo e o
atendimento psicossocial as vitimas de violéncia e dos autores de violéncia doméstica;
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XIll - desenvolver, implantar e colaborar para a preveng¢ao, com a assisténcia e da garantia
de direitos das mulheres;

XIV - Reduzir os indices de violéncia contra as mulheres na cidade de Luziania;

XV - Proporcionar as mulheres em situacao de violéncia um atendimento humanizado e
qualificado nos servigos especializados e na Rede de Atendimento;

XVI — desenvolver o Plano de Agao para o enfretamento a violéncia domestica;

XVII - participar da elaboragdo do Plano Municipal de Politicas Publicas de Direito das
Mulheres em consonancia com as conclusées das Conferéncias Municipais, Estadual e
Nacional e com os Planos e Programas contemplados no orgamento publico;

XVIII - prestar apoio, acompanhando na elaboracdo das politicas publicas, programas e
acoes dirigidas as vitimas de violéncia doméstica e familiar especialmente nas areas de:

a) atencao integral a saude da mulher;

b) assisténcia social;

c) prevencgao a violéncia contra a mulher;

d) assisténcia e abrigo as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar;
e) educagao;

f) trabalho;

g) habitagao;

h) planejamento urbano, e

i) lazer e cultura.

Art. 4°. O Comité de Coordenagao sera composto, no minimo, pelos representantes dos
seguintes 6rgaos: :

| - Representante da Secretaria Municipal de Seguranc¢a e Cidadania;

Il - Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho;
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lll - Representante da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;
IV - Representante da Secretaria Municipal de Saude;
V- Representante Centro de Atendimento a Mulher de Luziania;

VI - Representante do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social de
Luziania;

VII - Representante do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social do Jardim
Inga;

VIl - Representante do Conselho Tutelar de Luziania;
IX - Representante do Conselho Tutelar do Jardim Inga;

X - Representante dos Conselhos Comunitarios de Seguranca, registrados ou cadastrados
na Secretaria Municipal de Seguranca;

Xl - Representante do Poder Judiciario;

XlI - Representante do Ministério Publico;

XIlll - Representante da Policia Civil;

XIV - Representante da Delegacia Especializada de Atendimento a Mulher;
XV - Representante da Policia Militar 5° CRPM - COPOM,;

XVI — Representante da Policia Militar 10° BPM;

XVII - Representante da Policia Militar da 22 CIPM;

XVIII - Representante do Corpo de Bombeiro Militar do 4° CRBM,;
XIX - Representante do Corpo de Bombeiro Militar do 5° BBM;
XX - Representante da Policia Penal — Presidio Masculino;

XXI - Representante da Policia Penal — Presidio Feminino;

XXII - Representante da Policia Técnico Cientifica;

XXIII - Representante da Guarda Civil Municipal de Luziania,
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XXIV - Representante da OAB — Subsecao Luziania;
XXV - Representante da Camera Municipal Legislativa de Luziania;
XXVI - Representante do Terceiro Setor;

§ 1°. Cada membro do Comité tera um suplente, que o substituira em suas auséncias e
seus impedimentos do titular.

§ 2°. A auséncia injustificada do representante titular ou suplente a trés reunides
consecutivas acarretara sua exclusao automatica do Comité, sendo o 6rgéo representado
comunicado para apresentar novo representante, podendo o Comité tomar outras medidas
conforme determinagdes do regimento interno.

§ 3°. O Comité podera convidar outros 6rgdos para participarem da reunido, com a
finalidade de contribuir para a discussdo, consecugdo e acompanhamento das agdes
executadas.

§ 4°. O Comité reunir-se-a ordinariamente a cada 15 (quinze) dias, ou extraordinariamente,
convocado pelo (a) presidente ou por dois tercos dos seus membros sempre que
necessario.

Art. 5°. O Comité de Coordenacgdo Municipal de Enfrentamento a Violéncia Contra as
Mulheres sera composto por:

I =1 (um) (a) Presidente;
Il =1 (um) (a) Vice-Presidente;
Il = 1 (uma) (a) Secretario Executivo.

§ 1°. A composi¢ao do comité sera escolhida, mediante votacéo, dentre os seus membros,
por maioria absoluta.

§ 2° O (a) Vice-Presidente do comité substituira o (a) Presidente em suas auséncias e
impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultadnea em relagcao aos dois, a presidéncia
sera exercida pela Secretario Executivo.

§ 3°. Ao Presidente do Comité compete:
| - representar o Comité junto as autoridades, 6rgaos e entidades;

Il - dirigir as atividades do Comité;
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Il - convocar e presidir as sessdes do Comité;

§ 4°. Compete a Secretaria Executiva do Comité:

| - providenciar a convocagao, organizar e secretariar as sessoées do Comité;

Il - elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as sessdes do Comité paradeliberacao;
Il - manterum sistema de informacao sobre os processos eassuntos deinteresse do Comité;
IV - organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Comité;

V - exercer outras fungdes correlatas aos objetivos do Comité.

Art. 6°. Cada membro do Comité tera direito a um unico voto na sessao plenaria,
excetuando o Presidente que também exercera o voto minerva em caso de empate.

Art. 7°. O Prefeito formalizara, mediante ato préprio, a designagao dos agentes publicos
que comporao o Comité de Coordenagao Municipal para Enfrentamento a Violéncia Contra
as Mulheres, titulares e respetivos suplentes.

Art. 8°. As decisbes do Comité deverdo ser tomadas em comum acordo entre seus
membros, respeitadas as autonomias institucionais dos 6rgaos que o representem.

Art. 9°. O Comité podera instituir Grupos de Trabalho e Comissées Tematicas, de carater
temporario, destinadas ao estudo e elaboragdo de propostas sobre temas especificos, a
serem submetidos a sua composigao plenaria, definido no ato da criagao da comissao, seus
objetivos especificos, sua composicdo e prazo para conclusdo de trabalho, podendo,
inclusive, convidar para participar dos grupos tematicos e das comissdes representantes
de 6rgaos e entidades publicas e privadas.

Art. 10. O funcionamento do Comité sera disciplinado por Regimento Interno aprovado
pelos seus membros no prazo de seis meses.

Art. 11. A participagao no Comité de Coordenagao Municipal de Enfrentamento a Violéncia
Contra as Mulheres sera considerada prestacao de servico publico relevante, nao
remunerada.

Art. 12. O Poder Executivo, € responsavel pela execucao da Politica Publica da Mulher,
prestard o necessario apoio técnico, administrativo e financeiro para a efetivacéo das
finalidades do Comité.
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Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, aos 18 (dezoito) dias do més de

R ——

—

DIEGO'VAZ SORGATTO p
PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA
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