PORTARIA N° 064/2021 — SMDST

“DESIGNA SERVIDOR PARA ATUAR
COMO FISCAL EM CONTRATOS QUE VERSEM
SOBRE A AQUISICAO DE PECAS. ALIMENTOS.
SERVICOS OU QUALQUER OUTROPRODUTO OU
MERCADORIA RELACIONADA AO PLENO
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™

O Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho. no uso de suas

atribui¢oes legais, conforme o Decreto N° 001 de 02/01/202 1, RESOLVE:

Considerando que Administragdo Publica deve observar os principios insculpidos

no artigo 37 da Constitui¢do Federal:

Considerando que os gestores publicos devem, por meio de suas contratagdes,
perseguir sempre os melhores resultados. de maneira que seja obtido o melhor custo/beneficio
e. por consequéncia, sejam atingidas as finalidades desejadas ao término da aquisi¢do de um
produto ou prestacdo de um servigo, atingindo. assim, a eficacia nos contratos administrativos
celebrados:

Considerando que as atividades de gestdo ¢ fiscaliza¢io da execucdo contratual sdo
primordiais para aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragio para os
servigos e aquisi¢des contratados;

Considerando que a Administragdo Publica deve adotar todos os procedimentos
necessarios que visem assegurar uma gestdo mais eficiente e efetiva dos contratos

/

administrativos em curso:



RESOLVE:

Art. 1 © Designar o Servidor LEANDRO ALVES DA ROCHA. matricula 53506,
inscrito no CPF: 818.648.761-15, para atuar como FISCAL dos contratos que versein sobre a
aquisi¢do de pegas, alimentos, materiais de construgdo, servigos ou qualquer outro produto ou
mercadoria relacionados ao pleno funcionamento da secretaria municipal de desenvolvimento
social e trabalho.

Paragrafo tGnico: designa também nesse ato os servidores JANE ANA RORIZ
DE SOUZA SILVA. MAT. 53763. MICHELE AGUIAR DE CASTRO MEIRELES.
MAT. 53507, PEDRO DE SOUZA REIS, MAT. 7923. como Auxiliares de Fiscalizagdo

Art. 2° Ao Fiscal de Contrato cabera as seguintes atribuigdes:

[ — Participar das reunides inicial. de trabalho e de conclusio da execugdo
contratual ;

II — Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servigo, a especificagdo.
valor unitario ou total, a quantidade ¢ prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no

instrumento contratual:

[l Organizar arquivos especificos para acompanhar a execugdo e fiscalizagdo do
contrato e registrar as ocorréncias que impactem a execu¢do do contrato:

[V — Manter organizada. no inicio e durante a vigéncia, copia do contrato e suas
alteragdes devendo registrar ¢ informar ao (a) gestor (a) dos contratos as atividades
desempenhadas e todas as pendéncias constatadas na execugao dos contratos:

V — Manifestar-se acerca de solicitagdes da contratada para prorrogagdo da
execugao/entrega do objeto contratual sobre os seguintes itens:

a) — Existéncia de interesse na continuidade de execu¢do dos servigos:
b) — Eventuais prejuizos causados a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Trabalho em razao do atraso ¢ do prazo de prorrogagao a ser concedido, quando for o
caso:
¢) — Fatos supervenientes que justifiquem a prorrogagao de prazos de execugdo dos
Servigos:
VI — Receber provisoriamente. quando nao houver designagdo de comissiio de

recebimento. as aquisi¢des ou servi¢os de acordo com as regras contratuais:

VII — Propor a revisdo de valores a serem pagos a contratada e registrar em relatorio
a ser encaminhado ao (a) gestor (a) do contrato. quando, for por exemplo: ndo produzir os
resultados, dcixar dc executar ou ndo executar. com qualidade minima exigida. as obrigagdes

=



contratadas: deixar dc utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a pactuada:

VIII' — Analisar. juntamente com o (a) gestor (a) dos contratos. os documentos
apresentados para pagamento. conferi-los com as condigdes estabelecidas no contrato e atestar
a nota fiscal ou enviar notillcagdo para contratada para regularizagdo de impropriedade

constatada;

[X — Propor ao (a) gestor (a) de contrato. na hipotese de descumprimento contratual,
a aplicagdo de sangdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no ato convocatorio
e/ou contrato;

X — Elaborar. quando exigido, relatérios das atividades de fiscalizacdo da execucado
do contrato;

XI Devolver, mediante justificativa a notifica¢do formal. nota fiscal apresentada
pela contratada quando for observada irregularidade que inviabilize o ateste ¢ pagamento do
servigo/fornecimento prestado;

XII' — Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obriga¢do do
contrato para receber e atestar as notas fiscais e encaminhd-las ao setor competente para
pagamento apos conferéncia completa da documentagio exigida no contrato;

XIlI — Controlar os pagamentos efetuados em ordem cronologica e observar o saldo
do contrato cont auxilio da unidade or¢amentaria:

XIV' — Encaminhar o processo de contratagdo ao (a) Gestor (a) dos Contratos.
quando houver solicitagdo de repactuacdo, reajuste. reequilibrio, acréscimo/supressoes e
prorrogac¢do, observado o prazo de vigéncia contratual:

XV — Propor ao (a) Gestor (a) dos Contratos e Geréncia Administrativa, quando
terminar a vigéncia do contrato ¢ desde que ndo haja pendéncia. a libera¢do da garantia
contratual eric favor da contratada;

XVI — Rcceeber definitivamente. mediante recibo. no prazo estabelecido no edital e
na hipdtese de nao ter sido designada comissdo de recebimento, as aquisigdes, obras ou servigos
contratados:

XVII — Realizar, em conjunto com o (a) gestor (a) dos contratos, pesquisa de
mercado visando a comprovagdo da vantagem econdomica da contratagdo, na periodicidade

prevista no contrato:

XVII — Instruir ¢ submeter ao ( gestor (a) dos contratos o pedido de prorrogagdo
contratual, mediante a juntada da docunicntagdo que habilitou a contratada devidamente
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atualizada, bem coino da pesquisa de inercado e avaliagdo dos resultados obtidos que
comprovem a necessidade e a vantages econdmica da contratagio;

XIX — Informar ao (a) gestor (a) dos contratos a execugdo dos saldos empenhados
¢ as questdes previdencidrias, trabalhistas ¢ fiscais:

XX — Acompanhar os resultados alcan¢ados quanto a execugdo da obriga¢do do
contrato para receber e atestar as notas fiscais e encaminha-las ao setor competente para
pagamento. apos conferencia completa da documentagdo exigida no contrato:

XXI - Encaminhar o processo de contratagdo ao (a) Gestor (a) dos Contratos.
quando houver solicitagdo de repactuacdo. reajuste, reequilibrio. acréscimo/supressdes e
prorrogag¢do, observado o prazo de vigéncia contratual;

XXII — Propor ao (a) Gestor (a) dos Contratos ¢ Geréncia Administrativa, quando
terminar a vigéncia do contrato ¢ desde quc nno haja pcndéncia, a liberagdo da garantia
contratual em favor da contratada, sc for o caso:

XXII — Receber definitivamente, inediante recibo. no prazo estabelecido no edital
e na hipdtese dc nio ter sido designada comissdo de recebimehto, as aquisi¢des. obras ou

servigos contratados:

XXIV  Realizar, em conjunto com o (a) gestor (a) dos contratos, pesquisa de
mercado visando a coirprovagdo da vantages economica da contratagdo, na periodicidade
prevista no contrato;

XXV - Instruir e submeter ao (a) gestor (a) dos contratos o pedido de prorrogacdo
contratual, mediante a tuntada da documenta¢do que habilitou a contratada devidamente
atualizada. bent coiro da pesquisa dc mcrcado ¢ avaliagdo dos resultados obtidos que
coiiiprovein a neccssidade ¢ a vantagem econdmica da contratagdo;

XXVI — Informar ao (a) gestor (a) dos contratos a execu¢do dos saldos empenhados
e as questdes previdenciarias, trabalhistas e fiscais.

Art. 3° - As decisoes e providéncias que excederam a competéncia do gestor dos
contratos ou do tiscal de contratos deverao ser solicitados ao Secretario Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho, em tempo habil para ado¢do das medidas saneadoras.

Art. 4° - Caberéd a Divisao de Contratos da Prefeitura entregar ao gestor (a) dos
contratos ¢ fiscal de contratos, as copias dos Termos de Contratos firmados, bem como copias
das referidas propostas vencedoras, ordens de compras on autorizagdes de empenho ¢/ou nota
de empenho para que possa dar inicio a execugdo de suas atribuicdes e fundamentar suas

——

acoes.



Art. 5° - Em caso de necessidade eventual de substitui¢do do servidor designado,
sera emitida Portaria Especifica para este fim.

Art. 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, designando o
aludido servidor na respectiva fun¢do e revogando quaisquer outras nomeagdes realizadas por
outras gestdes dessa pasta.

Luziania — GO. 22 de novembro de 2021.
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