Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 516, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021

Constitui Comissao destinada a analisar e
avaliar questées relacionadas a gestdo de
pessoal na Administragdo Publica
Municipal.

O PREFEITO DE LUZIANIA, Estado de Goias, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 75, inciso VI e art. 81, inciso | da Lei Organica
do Municipio, e

CONSIDERANDO que o Ministério Publico do Estado de
Goias requisitou diversas informagées relacionadas ao provimento,
exercicio, jornada laboral, indicagao dos respectivos ocupantes de cargos
publicos municipais, relacionadas ao periodo atual, bem como a interregno
compreendido entre 2013 a 2020;

CONSIDERANDO que por iniciativa préopria e face ao
exercicio da gestao foram encontrados inconsisténcias e equivocos na
gestao de pessoal;

CONSIDERANDO que existe decisao proferida pelo TCM-
GO, em sede de representagao ofertada Ministério Publico de Contas, que
redundou na emissdo da Medida Cautelar n° 009/2020, referendada pelo
Acordao n° 04293/2020 - Tribunal Pleno, determinando a adogéo de
providéncias relacionadas ao equivocado provimento derivado dos cargos
de Guarda Civil Municipal;

CONSIDERANDO que tal decisao foi comunicada a gestao
municipal anterior de maneira formal, e determinou, de forma clara e direta,
que a entao Prefeita Municipal se abstivesse no preenchimento dos cargos
de Guarda Civil mediante o aproveitamento dos servidores ocupantes do
cargo de Vigilante fundamentado nas Leis Municipais n° 4.181/2020, n°
4.183/2020 e n.° 3.876/16 até manifestagdo decisiva deste TCMGO;

CONSIDERANDO o teor do expediente n® 055/2021 — 62
PJ — Comarca de Luziania — GO, informando, ainda, a existéncia de
investigacdo em sede de ICP, visando apurar dentre outros fatos, o
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provimento de maneira irregular de cargos de Guarda Civil Municipal e
Guarda Patrimonial:

CONSIDERANDO a necessidade de que atenda as
requisigées do Parquet e ao mesmo tempo que se adotem providéncias

necessarias a corregao das inconsisténcias verificadas na seara de
pessoal da Administragao Publica Municipal;

CONSIDERANDO que foi verificado grande numero de
acoes judiciais questionando o pagamento de valores e diferencas

remuneratorias ocasionadas a partir de erros na gestao de pessoal
anterior;

CONSIDERANDO que a adogao de qualquer decisao ou
deliberagdo na seara de pessoal denota motivacdo, razoabilidade, e
prudéncia, face a natureza permanente de despesas, em tese,
ocasionadas, e ainda levando em conta os limites e a nova dinamica
estabelecida pela Lei Complementar n° 173/2020;

DECRETA

Art. 1° - Constitui Comissao destinada a analisar e avaliar
questoes relacionadas a gestio de pessoal na Administragao Publica
Municipal, promovendo levantamentos, apresentando diagnosticos, e
propondo solugdes.

Art. 2° - A vista do disposto no artigo 42 da Lei Municipal n°®
3.559/2013, a diregéo dos trabalhos desempenhados pela Comissao
criada neste decreto competira a Secretaria Municipal de Administragio.

Art. 3° - A Comissdo criada neste artigo sera assim
composta:

I — Andrenna Borsato Pinheiro, inscrita no CPF n°
037.084.781-42;

Il - Valéria Alves Rosa de Oliveira, inscrita no CPF N°
019.541.861-18;

Il - Joyce Batista Caetano, inscrita no CPF n°
054.110.601-50

IV — José Wilton Fernandes da Lira, inscrita no CPF n°
468.250.531-91
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V — Luciano José Braz de Queiroz, inscrito no CPF n°
823.212.671-49;

VI — Marques Nunes Azevedo, inscrito no CPF N°
320.012.741-49;

VIl - Angela Aparecida Nunes, inscrita no CPF N°
381.518.471-15;

Paragrafo Gnico — Os trabalhos da Comissao de Avaliagao
deverdo ser concluidos no prazo de 30 (trinta) dias a partir da sua
instalagao, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias e,
posteriormente, caso seja necessario, mediante requerimento do
Secretario Municipal de Administragao.

Art. 4° - Na analise que sera levada em conta pela
Comissao de Avaliagao instituida por este ato, deverao ser aferidos:

| — Relacgao dos servidores lotados em cada um dos érgaos
municipais;

Il - Levantamento sobre os cargos existentes, lotagao e
forma de provimento;

Ill - Levantamento sobre ocupantes e ex-ocupantes (2013
a 2016) dos cargos publicos municipais, e confec¢do da respectiva
relacao;

IV — Levantamento e indicagao das inconsisténcias (ja
identificadas e futuramente verificadas) no que se refere a gestao de
pessoal na Administragao Publica Municipal,

V — Elaboragao de relatérios parciais e conclusivos;
VI — Apresentagdo de sugestdes necessdrias e que irao
nortear futuras medidas administrativas.

Art. 5° - Na condugédo de seus trabalhos e atribuigbes a
Comiss3o constituida por este decreto podera:

| — Solicitar e requisitar informagdes aos érgaos publicos
municipais;

Il - Solicitar o apoio através de estrutura de pessoal e
material,
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Il - Solicitar a contratagdo de servicos e bens a serem
utilizados no desempenho de suas atividades.

Art. 6° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, aos 10 (dez) dias do
més de setembro de 2021.

e

DIEGO VAZ SORGATTO _
PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA
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